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Licenciada
Cira Maria Vargas Avales, Coordinadora
Macroproceso Gestion ¥ Seguimiento

Estimada sefiora:
Por este medio se brinda respues
10 de nawembr& del “‘i{), ens

recibidas en este Instituto el pasado
-arhu por el C,f: nte v el Secretario del Consejo de
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En la consulta remitida por el Sefior G ‘Erente de

COOPEOROTINA R.L =e nos solicita criterio res
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Al respecto, debe infor ante, que el proyecto de ley de marras va fue
aprobado en segundo debate, por tanto ya constituye una Ley de la Republica,

denominada “Percentaje minime de mujeres gue deben integrar lus érectxmg de
asociaciones, sindicatos v asociaciones solidaristas”,

Ahora bien, segin fue consultado con la Licenciada Mercedes Flores Badilla,
profesional que asesora al INFOCOOP en temas legislativos que tengan repercusion en
el sector cooperativo. la obligacién de establecer un porcentaje minimo de mujeres no
inciuye a las asociaciones COOp“?’aﬁVa:’w, dado que ia mencionada Ley solo incluye de
forma expresa a: sindica aciones civiles, asociaciones de desarrollo comunal y
asociaciones solidaristas.

Por su parte el Profesor Rolando Castillo Jiménez, Secretario del Consejo de
Administracion de COOPEOROTINA R.L. nos consulté lo siguiente:
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En cuanto a dicha consulta, dado que se trata de materia crediticia, debe indicarse
respefuosamente que el ente competente para brindar criterio sobre dichos temas es la
Superintendencia General de Entidades Financieras (SUGEF) por lo que se recomienda
realizar la consulta en los términos indicados a dicha entidad.

Ahora bien, desde el punto de vista cooperativo, debe recordarse en cuanto a esta
consulta el valor cooperativo de la igualdad.
Dicho valor de la igualdad se encuentra contemplado en la Ley de Asociaciones
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3 inciso e} y 12 inciso d), que

Cooperativas vigente (en adelante LAC) en sus articulos
expresan lo siguiente:
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privilegios a los iniciadores, asoc Jfundadores, directores o

cza’rm ;’mnd( res, o cualguier ofve fipe de privilegio.” (la negrilla no corresponde al
original }.

Atentamente,

Lic. Juan Castillo Amador
Asesor Técnico Legal
Macreproceso de Gestién v Seguimiento

c.c Consecutivo/ Funcionariof Exp C Consejo de Administracidn/ Cornité de Vigilancia/ Gerencia
COOPECROTINAR.L.




